Dabrowa Gornicza; 31.01.2019r.

Strony niniejszego Porozumienia:

Ze Strony ArcelorMittal Poland S.A.:
Pani Monika Roznerska - Dyrektor Personalny

Pan Stanistaw Bdl - Szef Biura Dialogu Spotecznego.

Przewodniczacy Zaktadowych Organizacji Zwigzkowych Spétki, sygnatariusze

niniejszego Porozumienia,

postanawiaja co nastepuje;

1.

Uwzgledniajac wejscie w zycie Ustawy o Pracowniczych Planach Kapitatowych:

1) wprowadzajacej - procz sktadki pracodawcy - obligatoryjna sktadke po stronie
pracownikow w wysokosci co najmniej 2% wynagrodzenia brutto, co z uwagi na fakt
koniecznosci potracania tej sktadki z wynagrodzenia netto, w konsekwencji
spowoduje obnizenie otrzymywanego przez pracownikéw wynagrodzenia netto

o ponad 3%,

2) okreslajacej m.in. tryb stosowania postanowien w/w dokumentu w podmiotach

gospodarczych prowadzacych Pracownicze Programy Emerytalne,

Strony niniejszego Porozumienia uzgadniaja, ze zasadnym jest podjecie dziatan
zmierzajacych do uchronienia pracownikow od ponoszenia kosztow zmian w systemie
emerytalnym, przy uwzglednieniu mozliwosci ekonomicznych pracodawcy w 2019 roku

i latach kolejnych.

W celu realizacji ust. 1 Strony uzgadniaja podniesienie z dniem 01.05.2019r. sktadki
podstawowej na Pracowniczy Program Emertytalny z 1,5% na 3,5%.

Powyzsze uzgodnienie wchodzi w zycie jedynie po podpisaniu niniejszego Porozumienia
przez upowaznionych przedstawicieli wszystkich Zaktadowych Organizacji
Zwiazkowych. Po spetnieniu w/w warunku Strony niezwtocznie zawra stosowny Aneks do

Umowy Zaktadowej PPE.

Biorac pod uwage fakt, iz decyzja o podniesieniu sktadki podstawowej na Pracowniczy

Program Emertytalny powoduje wzrost kosztow TCOE w wysokosci 1,7mln € w roku 2019
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oraz 1 mln € w latach nastepnych, Strony uzgadniaja podjecie nastepujacych dziatan

celem zrownowazenia w/w kosztow:

1) dla roku 2019:

a) stosownie do postanowien § 32 ust 1 pkt 1 i pkt.2. Umowy Zaktadowej z dnia 25
lipca 2007 roku, podjeta zostanie przez Zarzad ArcelorMittal Poland SA decyzja
o zawieszeniu naliczania i odprowadzania Sktadek Podstawowych na okres od
01.01.2019r.- 30.04.2019r. Powyzsze zawieszenie nastepuje na podstawie
decyzji pracodawcy podjetej przy zgodzie Zaktadowych Organizacji
Zwiazkowych.
W zwiazku z powyzszym, z wynagrodzenia za styczen 2019 nie beda juz naliczone
i odprowadzone Sktadki Podstawowe,

b) stosownie do postanowien § 3 ZUZP Strony w/w dokumentu postanawiaja
o zawieszeniu na okres 01.01.2019.- 31.12.2019r. postanowien ust.3. § 71 ZUZP
Powyzsze zmiany w ZUZP Strony zobowiazuja si¢ podpisa¢ w nieprzekraczalnym

terminie do 8 lutego 2019r.

2) dla roku 2020 i lat kolejnych : kwota 1 milion € (réznica pomiedzy nowa wysokoscig
sktadki podstawowej na PPE tj. 3,5% oraz suma dotychczasowej wysokosci sktadki na
PPE t.j. 1,5% i minimalna wysokoscia sktadki podstawowej na PPK t.j. 1,5%) bedzie
przez Strony negocjacji ptacowych corocznie obligatoryjnie uwzgledniana w ramach
ustalania wysokosci Srodkow na wynagrodzenia na rok 2020 oraz lata kolejne, tj.
bedzie cze$cia sktadowa wzrostu ptac roku 2020 oraz lata kolejne. Powyzsze
uzgodnienie zostaje zawarte w ramach negocjacji ptacowych dotyczacych roku 2020

i stanowi cze$ciowa realizacje wzrostu ptac pracownikow okreslong w § 31 ZUZP.

4. Niniejsze Porozumienie wchodzi w zycie po jego podpisaniu przez upowaznionych

przedstawicieli wszystkich Zaktadowych Organizacji Zwiazkowych Spotki.
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